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ALLEGATI N°1  
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LA GIUNTA 
 

• Vista la L.R. 26 luglio 2002, n. 32 “Testo unico della normativa della Regione Toscana in materia di 
educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale e lavoro”ss.mm.ii.; 

   
• Visto il Regolamento di esecuzione emanato con decreto del Presidente della Giunta regionale n. 47/R dell’8 

agosto 2003; 
 

• Visto il Piano d’Indirizzo Generale Integrato (PIGI), approvato con Deliberazione del Consiglio Regionale del 
20 settembre 2006 n. 93, Il PIGI 2006-2010, prorogato con L.R. 65/2010 “Legge finanziaria per l’anno 2011”; 

 
• Vista la L.R. 30 dicembre 2008, n. 73 che definisce le modalità di raccordo tra la Regione e i soggetti 

professionali operanti sul territorio regionale, istituendo e disciplinando anche la Commissione regionale delle 
professioni, quale sede di raccordo tra la Regione e le professioni; 

 
• Visto il Decreto Legislativo 15 aprile 2005, n. 77 ai sensi dell’art. 4 della Legge 53/2003, che definisce le 

modalità di realizzazione dei percorsi di Alternanza scuola-lavoro; 
 

• Visto il Decreto Legislativo 17 ottobre 2005, n. 226, a norma dell’art. 2 della Legge 53/2003, che definisce le 
norme generali e livelli essenziali delle prestazioni relativi al secondo ciclo del sistema educativo di istruzione 
e formazione; 

 
• Visto il Decreto Legislativo 15 aprile 2005, n. 76 concernente il Diritto-Dovere all’istruzione e alla 

formazione, ai sensi dell’art. 1, lett. C della Legge 53/2003; 
 

• Vista la Legge 296/06 comma 622, che eleva l’età per l’accesso al lavoro da 15 a 16 anni; 
 

• Vista la Legge 29 Dicembre 1993, n. 580 modificata dal D.Lgs. 15 Febbraio 2010 n. 23 relativo al 
riordinamento delle Camere di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura; 

 
• Visto il DPR 20 marzo 2009 n. 89, “Regolamento recante norme concernenti il riordino degli istituti 

professionali ai sensi dell’articolo 64, comma 4, del decreto legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito dalla 
legge 6 agosto 2008, n. 133”; 

 
• Visto il DPR 15 marzo 2010, recante revisione dell’assetto ordinamentale, organizzativo e didattico dei licei ai 

sensi dell’articolo 64, comma 4, del decreto legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito dalla legge 6 agosto 
2008, n. 133” registrato alla Corte dei Conti il 1° giugno 2010, registro 9, foglio 213; 

 
• Visto il DPR 15 marzo 2010, recante norme concernenti il riordino degli istituti professionali, ai sensi 

dell’articolo 64, comma 4, del decreto legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito dalla legge 6 agosto 2008, n. 
133 registrato alla Corte dei Conti il 1° giugno 2010, registro 9, foglio 214; 

 
• Visto il DPR 15 marzo 2010, recante norme concernenti il riordino degli istituti tecnici ai sensi dell’articolo 

64, comma 4, del decreto legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito dalla legge 6 agosto 2008, n. 133 registrato 
alla Corte dei Conti il 1° giugno 2010, registro 9, foglio 215; 

 
• Vista la DGR del 28.11.2011, n. 1031 che approva lo schema di protocollo d’intesa tra la Regione Toscana 

l’Ufficio Scolastico Regionale per la Toscana, l’Unione delle Province della Toscana e Unioncamere Toscana 
per la promozione, implementazione, realizzazione di percorsi di alternanza scuola-lavoro 

• Ritenuto necessario approvare le linee guida per la progettazione dei percorsi di alternanza scuola lavoro per 
gli a.s. dal 2011-2012 al 2013-2014, Allegato A) parte integrante e sostanziale della presente deliberazione; 

 
• Acquisito il parere favorevole espresso dal CTD nella seduta del 1 dicembre 2011; 

 
 
A voti unanimi, 
 

DELIBERA 
 



1. Di approvare, per le ragioni espresse in narrativa le “Linee guida per la per la progettazione dei percorsi di 
alternanza scuola lavoro per gli a.s. dal 2011-2012 al 2013-2014”, Allegato A) parte integrante e sostanziale 
della presente deliberazione. 

 
 
Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi dell’art. 5, comma 1 lett. f) della L.R. 
23/2007 e successive modifiche ed integrazioni e sulla banca dati degli atti amministrativi della 
Giunta regionale ai sensi dell’art. 18, comma 2, della medesima Legge regionale 23/2007. 
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