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VERBALE 

Oggi 19 aprile 2016 alle ore 14,30, nell’Aula Rossa dell’Istituto Bianciardi, come da regolare 

convocazione fatta con Comunicazione interna n. 223 del 15.04.2016, si è tenuta la riunione con 

oggetto: Convocazione riunione CAF. 

Ordine del giorno: 

1. Consenso Criteri 1 e 3, Sottocriteri 2.1-2.2-2.3-2.4 e 3.1-3.2-3.3 

2. Organizzazione raccolta informazioni e documenti da mettere a disposizione del GAV per Criteri 4 e 

5 

3. Varie ed eventuali. 

Per i presenti e gli assenti si veda il foglio firme. 

Punti discussi: 

1. Consenso Criteri 2 e 3, Sottocriteri 2.1-2.2-2.3-2.4 e 3.1, 3.2, 3.3: il Responsabile dell’AV e 

della stesura delle parti descrittive, David Baragiola, ricostruisce la metodologia utilizzata per 

la stesura dei Sottocriteri oggetto di analisi. Nello specifico, fa notare che tutti i componenti il 

GAV hanno inviato, in file autonomi, la propria proposta relativa a Punti di forza, Aree da 

migliorare, Idee per il miglioramento, il Punteggio. Lo stesso Responsabile ha provveduto a 

stendere una sintesi per ogni sottocriterio, tenendo conto di quanto espresso da ciascun 

contributo individuale. Fa notare che i vari contributi sono, pur nella varietà, riconducibili ad 

elementi di comuni, che hanno facilitato il lavoro di sintesi. 

Consenso: 

• Non c’è pieno accordo sul sottocriterio 2.3, in particolare relativamente all’efficacia dei 

metodi per misurare la performance dell’istituzione a tutti i livelli: alcuni docenti 

ritengono che l’efficacia sia totale, altri che non sia estesa a tutti i livelli 

dell’organizzazione e che occorra, in particolare, estenderla agli uffici. Vengono 



                      

analizzati più attentamente alcuni dati e si conviene all’unanimità sulla necessità di 

sviluppare metodi per misurare la performance dell’istituto a tutti i livelli, come viene 

evidenziato, infatti, nelle Aree da migliorare 

• Su tutti gli altri sottocriteri il consenso è all’unanimità 

2. Organizzazione raccolta informazioni e documenti da mettere a disposizione del GAV per 

Criteri 4 e 5: viene concordato di lavorare ai Criteri 4, sottocriteri 4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 4.5, 4.6 e al 

Criterio 5, Sottocriteri 5.1, 5.2, 5.3. Nello specifico, ciascun componente il GAV invierà il 

proprio contributo individuale entro lunedì 25 aprile alle ore 13. Dopodiché il Responsabile 

dell’AV e della stesura delle parti descrittive provvederà a scrivere una sintesi, da sottoporre a 

consenso presumibilmente in data 26 aprile p.v. Viene fatto il punto della situazione dei 

documenti utili al GAV per lavorare ai criteri sopra indicati 

3. Viene fatto presente dalla prof.ssa Tollapi, che ha curato l’intervista al DS, che questa è stata 

caricata su Google Drive all’indirizzo cafbianciardi@gmail.com, in modo che sia disponibile al 

GAV come utile fonte di informazioni per l’elaborazione del RAV. La stessa intervista, inoltre, è 

stata regolarmente protocollata e archiviata. Viene concordato di concludere il RAV entro 

venerdì 6 maggio 2016, in modo da poter avere l’approvazione finale del documento da parte 

del Dirigente Scolastico e poterlo presentare al Collegio docenti del 13 maggio 2016.  

 

La seduta è sciolta alle 16.30. 

          Verbalizza 

                    David Baragiola 


