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Grosseto, data del protocollo 

Comunicazione interna n. 126 

A tutto il personale del Polo Bianciardi 

 

Oggetto: Bando selezione Accompagnatori Erasmus “BUDS BUDDING MOBILITY”- Grosseto VET KA121 
 

Si informa il personale di questo Istituto che questo avviso apre loro la possibilità di candidarsi a 
partecipare alla selezione per l’ottenimento delle seguenti borse di mobilità VET (Istruzione e Formazione 
Professionale) previste per lo svolgimento di tirocini professionali in Europa riconoscibili nell’ambito dei 
Percorsi per le Competenze Trasversali e per l'Orientamento - PCTO: 

 1 borsa destinate ad esperienza di mobilità della durata di 13/14 giorni nelle seguenti destinazioni:  

- Valencia (ES) partenza 15 maggio 2024 circa 

- Coruna (ES)  partenza 17 maggio 2024 circa 

- Malta partenza 20 maggio 2024 circa 
 

Per candidarsi: Occorre consegnare la documentazione richiesta all’indirizzo mail gris01200q@istruzione.it 
o in busta chiusa in segreteria ENTRO E NON OLTRE IL 10 GENNAIO ORE 12.00 

- lettera di presentazione e di motivazione per la partecipazione al progetto in inglese e in italiano, 
come da format allegato (scritta con un programma di scrittura o pdf); 

- curriculum formato Europass in lingua inglese in formato pdf non scansionato; 

- fotocopie fronte retro del documento di identità valido per l’espatrio e della tessera sanitaria in 
corso di validità in formato pdf. 

- Adesione accompagnatore in formato pdf 

Nel curriculum si evidenziano il percorso lavorativo e di studi, esperienze extracurricolari di ogni natura. La 
lettera di presentazione e motivazione deve sottolineare le aspettative del candidato rispetto all’esperienza 
e indicare posizioni e/o ruoli per i quali si è disposti alla candidatura. Va inoltre indicata una graduatoria dei 
Paesi di destinazione scelti in base alla preferenza (la scelta del candidato non è vincolante comunque ai fini 
dell’attribuzione definitiva). E’ importante indicare un indirizzo email realmente utilizzato e il numero di 
cellulare per l’account di whatsapp. 

I criteri di selezione sono: 

A. Affidabilità personale, responsabilità, adattabilità (max 20 punti);  
B. Competenza nella comunicazione linguistica del Paese di destinazione o in inglese come lingua 

veicolare (max 25 punti);  
C. Motivazione e propensione del candidato (max 25 punti);  
D. Curriculum vitae: indirizzo in rapporto alle tipologie di mobilità  (max 20 punti);  
E. Esperienze extra-scolastiche, compresi volontariato e/o tirocini  (max 10 punti). 
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Il punteggio minimo ottenibile è 60/100 e il punteggio massimo ottenibile nella selezione è di 100/100 
punti. 

Le candidature presentate in maniera difforme alle modalità e ai termini sopraindicati non verranno prese 
in considerazione. 
 
La graduatoria sarà unica e comprenderà tutti gli accompagnatori candidati, di cui il primo ammesso. In 

caso di rinunce da parte degli accompagnatori selezionati, la scuola provvederà allo scorrimento. 

Avverso la presente graduatoria è ammesso ricorso da presentarsi all’indirizzo PEC 

gris01200q@pec.istruzione.it entro e non oltre 5 giorni dalla data di pubblicazione. 

Per ulteriori specifiche, si rimanda alle Linee guida che costituiscono parte integrante del presente bando. 

        La Dirigente  
                             Barbara Rosini  

 
 
 

Allegati: Linee guida 
               Lettera motivazionale 
              Template CV Europass 
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