
Alla prof.  Anna Lisa Vagheggini

Scheda tecnica

Attività di Potenziamento

(comma 7 ed 85 dell’articolo 1 della Legge 107/2015 – ART.28 CCNL 2016/18- articolo 25, 
comma 5, del d.lgs. 165 del 2001, nonché quelle di cui all’articolo 1, comma 83, della legge n. 107
del 2015)

Attività di
potenziamento

Referente bullismo
e cyberbullismo

Azioni/compiti

a) Promuovere la costituzione del Team Antibullismo e del Team 

per l’Emergenza;

b) coordinare il team Antibullismo e quello per l’Emergenza;

c) farsi carico dei casi di bullismo segnalati dai docenti o dagli 

studenti stessi che si verificano all’interno del proprio Istituto 

monitorandoli;

d) raccogliere tutte le pratiche educative positive e le azioni di 

monitoraggio;

e) diffondere il modello di e-policy d’Istituto

f) Predisporre un documento di sintesi che riporti le misure di 

prevenzione e di contrasto al bullismo e al cyberbullismo 

dell’Istituto,

g) essere punto di riferimento per le vittime, le loro famiglie e i 

docenti coinvolti;

h) proporre al Collegio dei docenti e organizzare corsi di 

formazione e aggiornamento;

i) predisporre la modulistica per la segnalazione dei casi;

j) curare e diffondere iniziative specifiche che si snodano attraverso

progetti, bandi e attività organizzate da enti esterni o promosse 

dallo stesso Ministero;

k)  operare congiuntamente ai docenti per il recupero di quegli 

studenti che sono a rischio, curando la loro formazione e diffondendo 
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le buone pratiche;

l)  promozione di un ruolo attivo degli studenti, nonché di ex studenti che

abbiano già operato all’interno dell’istituto scolastico in attività di peer 

education, nella prevenzione e nel contrasto del cyberbullismo;

m) prevedere  misure di sostegno e rieducazione degli studenti coinvolti;

n) promuovere progetti volti all’educazione all’uso consapevole 

della rete internet e all’educazione ai diritti e ai doveri legati 

all’utilizzo delle tecnologie informatiche.

o) proporre modifiche al Regolamento di Istituto ed al Patto di 

Corresponsabilità inerenti azioni di prevenzione.

p) Coordinare i referenti delle istituzioni scolastiche aderenti alla 

Rete provinciale.

        Tempi 6 ore settimanali da svolgere in presenza + 3 ore sostituzioni

Grosseto 3 ottobre 2022

La Dirigente
Barbara Rosini
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