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Grosseto, data del protocollo

- Albo Pretorio On Line
- Amministrazione Trasparente

- Al sito web

Oggetto: Avviso pubblico di selezione di personale INTERNO ed ESTERNO per il reclutamento di un Esperto in
“Laboratorio di progettazione e pratica sulla CAA” per attivita di formazione Progetto “La rete blu- Sportelli
Autismo della Toscana”

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

PRESO ATTO

LA DIRIGENTE

il D.I. n. 129/2018, del 28 Agosto 2018 " Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma
143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

il D.P.R. N° 275/99, Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche ai sensi dell’art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59;

la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno
disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

Legge 13 luglio 2015, n. 107, “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

la determina dirigenziale Prot. 19549/D.35 del 13.12.2021;
I"accordo di rete Sportello Autismo Toscana, prot. n. 4124 del 18/04/2021;

la nota prot. n. 4080 del 26/05/2021 con la quale I'lC Gandhi di Prato, scuola polo a livello
regionale per l'inclusione, comunicava I'assegnazione ad ogni sportello della regione fondi
pari ad € 5.000,00, con una prima erogazione dell’acconto pari al 50% del totale;

la nota del CTS Grosseto Prot. n. 18736/D.35 del 30.11.2021, con la quale si dava avvio
all’attivita di formazione “Strategie e strumenti visivi per la comunicazione nell’autismo”
rivolta ai docenti degli istituti scolastici della provincia di Grosseto;

che si rende necessario procedere all'individuazione di n.1 esperto per la realizzazione delle
attivita previste dalla nella nota suindicata;

CONSIDERATO che per la realizzazione di tali attivita occorre selezionare la figura professionale indicata in

oggetto, prioritariamente tra il personale interno — Nota MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017;

EMANA

Il presente avviso pubblico avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli, di:

e 1 Espertoin Laboratorio di progettazione e pratica sulla CAA
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Art. 1 —Interventi previsti

Le attivita previste riguarderanno il modulo 1 del “Corso di formazione “STRATEGIE E STRUMENTI VISIVI PER
LA COMUNICAZIONE NELL’AUTISMO” come indicato nella seguente tabella:

Modulo 1 Figure Totale ore
coinvolte
3 Laboratori N. 1 docente e N. 9 ore frontali di docenza
esperto e N. 3 ore di preparazione materiali (funzionali)

Art. 2 —Figure professionali richieste

Il presente avviso € destinato alla selezione della figura professionale di Esperto con i seguenti compiti:
1) svolgere attivita di docenza per il numero di ore previsto dal relativo contratto;
2) preparare il materiale didattico necessario alle attivita da svolgere;
3) redigere una relazione finale sull’esperienza svolta, tenendo conto degli obiettivi programmati.

Art. 3 —Titoli e criteri di valutazione
| candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti generali:

a) Cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’'unione Europea;

b) Godimento dei diritti civili e politici;

¢) Di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisione civile e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziario.

d) Dinon essere a conoscenza di procedimenti penali pendenti.

La selezione dovra avvenire sulla base dei seguenti criteri di selezione:
a) Docente disostegno di ruolo da almeno 5 anni;
b) Esperienza di insegnamento da almeno 5 anni con alunni con autismo, anche non continuativi

Art. 4. Periodo di svolgimento delle attivita ed assegnazione dell’incarico

Il modulo verra svolto, presumibilmente nei mesi di gennaio/febbraio 2022 e, visto il perdurare
dell'emergenza sanitaria, dovra essere svolto in modalita online.

Art. 5 —Modalita e termini di partecipazione

L'istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sull’apposito modello (All. 1 — istanza di
partecipazione;) reperibile sul sito web dell’Istituto all'indirizzo www.polobianciardigrosseto.edu.it firmata in
calce e con allegati il curriculum vitae in formato europeo e la fotocopia di un documento di riconoscimento,
pena |'esclusione, deve essere inviata tramite mail all’indirizzo gris01200Q@istruzione.it con oggetto: ““La
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rete blu- Sportelli Autismo della Toscana””.
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La domanda dovra pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del giorno Giovedi 30.12.2021
Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del bando.
Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata al bando.

La domanda di partecipazione alla selezione deve contenere:

| dati anagrafici;
- Llindicazione dei recapiti telefonici e di una casella e-mail personale valida e funzionante per le
comunicazioni di servizio;

- La descrizione del titolo di studio;
- La descrizione dei titoli/esperienze posseduti da indicare nell’allegato 1.

E deve essere corredata da:
- Curriculum vitae, secondo il modello europeo;
- Fotocopia di un documento di riconoscimento.

Non sono ammessi curricoli scritti a mano.

Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida.

Art. 6. Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria

La valutazione comparativa sara effettuata dalla commissione nominata dal Dirigente scolastico.
Per 'attribuzione del punteggio si seguiranno i seguenti criteri:

CRITERIO PUNTEGGIO

1) Partecipazione a Corsi di formazione specifici sulla CAA.(occorrel Sara assegnato un punteggio fino ad

indicare durata del corso, I'anno di riferimento e I'entel un massimo din. 2 punti per corso a
seconda della durata in ore/gg del
Corso stesso;

organizzatore)

2) Docenza Corsi di formazione sulla CAA organizzati
all'interno della propria istituzione scolastica, oppure in altri
istituti (occorre indicare in quale istituto, la durata e
I'annoin cui e stato proposto) Sara assegnato un punteggio
fino ad un massimo di 2 pt per corso a seconda della
durata in ore/gg del corso stesso

Sara assegnato un punteggio fino ad un
massimo di n. 2 punti per corso a
seconda della durata in ore/gg del
corso stesso

Totale punteggio

Gli esiti della valutazione (la graduatoria provvisoria) saranno pubblicati sul sito web della Scuola all’indirizzo
www.polobianciardigrosseto.edu.it nelle apposite sezioni, “Albo on-line” e “Amministrazione Trasparente”
La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati.
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Art. 7. Incarichi e compensi
Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari:
Compenso orario
Figura professionale Ore Lordo
omnicomprensivo
Esperto 9 ore frontali €41,32
Esperto 3 ore di preparazione materiali (funzionali) €17,50

Il compenso verra corrisposto al termine delle attivita svolte, previa presentazione della notula o fattura
elettronica, della relazione finale e della dichiarazione dettagliata delle ore prestate che dovra risultare da
apposito registro predisposto dalla scuola. Il pagamento sara disposto nel rispetto delle norme fiscali e
previdenziali vigenti ed in materia di fatturazione elettronica. | contratti d’opera stipulati potranno essere
revocati in qualungue momento e senza preavviso ed indennita di sorta per fatti e/o motivi organizzativi,
tecnico operativi e finanziari che impongano I'annullamento dell’attivita.

Art. 8. Controversie

Per eventuali controversie relative alla Gara, qualora non fosse possibile ricomporle in accordo tra le parti,
sara fatto ricorso al Foro competente per territorio della Scuola.

Art. 9 - Responsabile del Procedimento e Trattamento dei Dati Personali

In applicazione del D.Lgs n°196 del 30/06/2003 (Codice sulla privacy) e del GDPR (Regolamento UE
2016/679) si informa che la Scuola si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite dai
candidati: tutti i dati forniti saranno trattati anche in forma automatizzata, per le finalita connesse e
strumentali alla procedura della selezione ed alla eventuale stipula e gestione del rapporto con la scuola, nel
rispetto delle disposizioni vigenti. Il responsabile del procedimento e la Dirigente Barbara Rosini.

Il presente bando viene pubblicato sul sito web della scuola all'indirizzo www.polobianciardigrosseto.edu.it
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La Dirigente
Barbara Rosini

Unita Operativa Acquisti, Magazzino e Patrimonio/T.C.
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