
 
 

Grosseto, data del protocollo 
 
 
 

Avviso Pubblico per reperimento di esperti INTERNI ed ESTRANEI ALLA PUBBLICA 

AMMINISTRAZIONE 
 

per il conferimento di contratto esperto TUTOR NEL PERCORSO DIPLOMARSI ONLINE 

sede Santo Stefano, Comune Monte Argentario (GR) 

A.S. 2021/2022 

LA DIRIGENTE 

VISTO il piano dell’offerta formativa a.s. 2021/2022 
 

VISTO il D.I. MIUR 28.08.2018, n. 129, in particolare l’articolo 43 che disciplina le attività 
negoziali in piena “capacità ed autonomia”; 

 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999 n.275 riguardante il Regolamento recante norme in materia 
di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

 

VISTO il D.Lgs. 30.08.2001 n. 165, art.7 – Gestione delle risorse umane e art. 36; 

VISTO PROTOCOLLO DI INTESA tra Amministrazione Comunale di Monte Argentario 
Istituto Comprensivo “Monte Argentario-Giglio” Istituto Istruzione Superiore 
Commerciale Artistico Grafico Musicale “Luciano Bianciardi” di Grosseto; 

 

RILEVATA    la necessità di una figura di TUTOR per il percorso Diplomarsi online per la sede di 
Santo Stefano, Comune di Monte Argentario (GR); 

 

INDICE 

una selezione pubblica per titoli culturali e professionali volta ad individuare esperti idonei allo 
svolgimento dell’attività di Tutor per gli studenti iscritti al Percorso Diplomarsi online nella sede 
di Santo Stefano, Comune di Monte Argentario (GR). 

La presente selezione ha l’obiettivo di individuare n. 1 figura di TUTOR per il percorso Diplomarsi 
online per la sede di Santo Stefano, Comune di Monte Argentario (GR). 

 
Art. 1 Oggetto dell’Incarico 

 

La figura del Tutor d’aula si inserisce nei processi di formazione per guidarli e gestirli, garantendo 
una presenza stabile, un punto di riferimento costante per i partecipanti al percorso formativo con 
la funzione di facilitatore e mentore dei processi di apprendimento; ha il compito di essere 
presente alle lezioni che si svolgono in presenza. 
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Il tutor garantisce, previo accordi con la Dirigenza del plesso scolastico ospitante, l’apertura e la 
chiusura dei locali ed è responsabile della custodia delle chiavi. 

 
Il tutor, inoltre, accoglie i docenti e i corsisti, contribuendo attivamente alla costruzione di un clima 
favorevole all'apprendimento e allo scambio di informazioni. In caso di somministrazione di 
verifiche degli apprendimenti o di monitoraggio, affianca il docente o il coordinatore fornendo loro 
supporto in presenza o a distanza. 

 

La presenza in aula è prevista con lo scopo di verificare e quindi garantire lo stato di efficienza 
degli strumenti didattici dell'aula e comunicare tempestivamente al coordinatore della sede 
eventuali anomalie o problemi. 
Il tutor ha il dovere di frequentare gli ambienti di apprendimento a distanza (PIATTAFORMA 
MOODLE ACCEDI), ai quali ha accesso tramite una password personale, inserendo informazioni e 
rispondendo a eventuali quesiti posti dai partecipanti nel forum delle classi di porto Santo Stefano 
e previa condivisione con le coordinatrici del corso serale. 

 
Il Tutor attraverso l’uso della community ha il compito di favorire l’accesso alle risorse didattiche. 

 
 

Il Tutor collabora con i docenti, le referenti del corso e gli uffici del Polo Bianciardi per le attività di 

orientamento e informazione relative al percorso scolastico sull'intera zona del comune di Monte 

Argentario, per la gestione delle iscrizioni, per le attività di accoglienza inerenti al corso per adulti 

Il Tutor dovrà validare periodicamente il registro di FAD, qualora previsto. 
 

Il Tutor dovrà provvedere alla pulizia e all’igienizzazione delle aule utilizzate, nonché dei locali a 

servizio delle stesse. Dovrà altresì assicurarsi che i locali, al termine delle lezioni in presenza, siano 

lasciati in ordine. 

 

Art. 2 Requisiti di accesso 

Sono ammessi alla seguente procedura selettiva i candidati in possesso dei seguenti requisiti 

generali: 

• Godimento dei diritti civili e politici in Italia e per i cittadini con cittadinanza diversa da quella 
italiana con il godimento degli stessi diritti negli Stati di appartenenza o di provenienza; 

• Conoscenza della lingua italiana e, in caso di cittadino non italiano si richiede l’accertamento del 
requisito attraverso un colloquio con la commissione esaminatrice istituita presso l’Istituto Polo L. 
Bianciardi di Grosseto; 

• Maggiore età; 

• Assolvimento degli obblighi militari per i cittadini soggetti a tali obblighi; 

• Non essere stato destituito o dispensato da precedenti impieghi presso una pubblica 
amministrazione, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi 

dell’art.27 Testo Unico dello Statuto degli impiegati civili dello Stato (DPR n. 3/1957) e di non essere 
stato interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato. 
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Sono altresì richiesti i seguenti titoli specifici: 
 

 Titolo di studio: Diploma di maturità 
 

 Possesso di comprovate competenze informatiche e di gestione delle risorse didattiche, 
Conoscenza esperta dei principali strumenti multimediali. Competenze relazionali al fine di 
stabilire una proficua collaborazione con i docenti e favorire la costruzione di un clima 
favorevole all’ apprendimento e allo scambio di informazioni. 

 

I requisiti di cui sopra devono essere obbligatoriamente posseduti alla data di scadenza del 
termine per la presentazione della domanda di cui al presente avviso. 

L’accertamento della mancanza di tali requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione dalla 

procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento di incarico o decadenza dalla 

graduatoria. 

 

Art. 3 Sede di svolgimento 
 

Le lezioni del Progetto Diplomarsi online per la sede di Santo Stefano, Comune di Monte 
Argentario (GR) si svolgono parte in presenza, presso l’Istituto Comprensivo “Monte Argentario- 
Giglio” di Porto S. Stefano, parte in modalità a distanza. 

 

Art. 4 Durata del contratto 
 

La prestazione sarà effettuata dal mese di dicembre 2021 al mese di agosto 2022. 
 

Art. 5 Compenso e oneri 

L’attribuzione per lo svolgimento dell’incarico da parte dell’esperto  avverrà tramite conferimento 
di un incarico professionale, e il corrispettivo per la prestazione prevista dal presente incarico è 
pari a € 2.800,00 ritenute di legge a carico del prestatore incluse. 

 

La liquidazione del corrispettivo verrà effettuata trimestralmente tramite presentazione di fattura 
elettronica. 

 

In relazione ai regimi di incompatibilità, cumulo di impieghi e incarichi si applica l’art. 53, comma 
6, lett. f-bis), del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165. 

 

Art. 6 Modalità e termini della presentazione della domanda 
 

Gli interessati dovranno far pervenire le domande di ammissione alla Dirigente dell’Istituto Polo L. 

Bianciardi Piazza De Maria, 31 - 58100 Grosseto, compilando il modello “Allegato 1” accluso, 

corredato da curriculum vitae - modello europeo che riporti la dicitura “Autorizzo il trattamento 

dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D.Lgs. 196/2003 e 

all’art. 13 GDPR 679/16”. 
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La domanda di partecipazione dovrà essere inviata alla Dirigente dell’Istituto Istruzione Superiore 

Polo Commerciale Artistico Grafico Musicale e Coreutico “L. Bianciardi per posta ordinaria (Piazza 

Stefano De Maria, 31 – 58100 Grosseto), per posta elettronica certificata 

gris01200q@pec.istruzione.it o brevi manu entro le ore 13 del giorno 27/11/2021. 

Non saranno prese in considerazione domande prive delle indicazioni previste dal presente avviso 

o presentate oltre il termine indicato e non farà fede il timbro postale. 

L’Istituto declina ogni responsabilità per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze 

nell’indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione 

di cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi comunque 

imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. 

 
Art. 7 Valutazione dei titoli 

La Commissione, presieduta dalla Dirigente, valuterà i titoli inerenti alla candidatura tenendo 

conto unicamente di quanto autodichiarato nel modello di candidatura (All. 1) e nel curriculum 

vitae in formato europeo. 

Tutti i titoli e/o i servizi autodichiarati del modello di candidatura (All.1), affinché possano essere 

valutati, dovranno necessariamente essere indicati nel cv. 

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti e le esperienze professionali già conseguiti alla 

data di scadenza del presente Avviso. 

A parità di punteggio complessivo sarà data priorità a professionisti di fascia di età più giovane e, 

in secondo luogo, a professionisti che risiedono nel Comune di Monte Argentario. 

 
Per ciascuno dei sotto elencati titoli culturali e professionali, sono attribuiti i punteggi secondo i 

seguenti criteri: 
 
 
 

TITOLI PUNTI Punteggio a cura 
del candidato 

Punteggio a cura 
dell’ufficio 

• Diploma di maturità    

• Votazione fino a 70 /100 2   

• Votazione da 71/100 a 90/100 3   

  • Votazione da 91/100 a 99  
  • Votazione 100/100 con lode  

5   

6   

• Certificazioni informatiche e digitali di enti 
accreditati presso il MIUR 

1   

• Corso di formazione/aggiornamento seguito su 
tematiche inerenti (max p. 2) 

1   

 
 

 

Art. 8 Commissione giudicatrice e valutazione comparativa dei candidati 

La Commissione sarà nominata dalla Dirigente. 

La graduatoria definitiva sarà pubblicata sul sito internet www.polobianciardigrosseto.edu.it 
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L’amministrazione si riserva la possibilità di aggiudicare la presente selezione anche in caso di 

proposizione di una sola domanda, purché in possesso dei requisiti di accesso. 

 

Art. 9 Trattamento dati personali 

In applicazione del D.Lgs n.196 del 30/06/2003 (Codice sulla privacy) e del GDPR (Regolamento UE 

2016/679) si informa che la Scuola si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni 

fornite dai candidati: tutti i dati forniti saranno trattati anche in forma automatizzata, per le 

finalità connesse e strumentali alla procedura della selezione ed eventuale stipula e gestione del 

rapporto con la scuola, nel rispetto delle disposizioni vigenti. 

 
Art. 10 Responsabile del Procedimento Amministrativo 

Il presente bando viene pubblicato sul sito web della Scuola www.polobianciardigrosseto.edu.it, 
nell’apposita sez. di “Pubblicità Legale – Albo on-line”. 

 
Il responsabile del procedimento è la Dirigente Barbara Rosini. 

 
 
 

 
La Dirigente 

Barbara Rosini 
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